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           Pieczątka organizatora                                               


		    POWIATOWY URZĄD PRACY
						                             w Piszu 
ul. J.O. Zagłoby 2
                                                                                             12-200 Pisz 
	
Roczny Plan Potrzeb *
w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych
Gminy…………………… na rok………………. 

 	Na podstawie przepisów art. 142 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r., poz. 620 ze zm.),
przedstawiam roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych zgodnie z poniższym zestawieniem:
	1. Liczba osób uprawnionych, które będą skierowane do PSU ogółem
	

	w tym liczba osób uczestniczących w kontrakcie socjalnym, indywidualnym planie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy społecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego
	

	2. Liczba godzin wykonywania prac społecznie użytecznych ogółem


	

	3. Liczba stanowisk wykonywania prac społecznie użytecznych
	

	4. Liczba godzin w miesiącu do przepracowania przez 1 osobę   

	

	
5. Rodzaj i miejsce wykonywania prac społecznie użytecznych:

1) ……………………………………………………………………….………………………………………………..

2) ……………………………………………………………………….………………………………………………..

3) ……………………………………………………………………….………………………………………………..

4) ……………………………………………………………………….………………………………………………..

6. Oznaczenie podmiotów, w których będą organizowane prace społecznie użyteczne, w tym 
na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych:

1) ……………………………………………………………………….………………………………………………..

2) ……………………………………………………………………….………………………………………………..

3) ……………………………………………………………………….………………………………………………..

4) ……………………………………………………………………….………………………………………………..




*  Gmina sporządza do dnia 31 stycznia każdego roku roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych 
i przesyła go właściwemu miejscowo dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy i kierownikowi Ośrodka Pomocy Społecznej, 
a w przypadku przekształcenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Centrum Usług Społecznych na podstawie przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu Usług Społecznych przez Centrum Usług Społecznych– dyrektorowi Centrum Usług Społecznych.



   							    ……….............................................………                                           …………...…………..…………………………
Data i miejscowość			Podpis i pieczęć imienna organizatora
