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SYTUACIA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W. ROKU 2016

STRUKTURA BEZROBOCIA

ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

W 2016 roku rynek pracy w powiecie piskim charakteryzowata duza dynamika
zmian. Liczba os6b w lutym 2016 r. osiggneta najwyzszg warto$¢ (4957 oséb),
spowodowane byto to znacznym naptywem o0séb powracajgcych po pracach
sezonowych, robotach publicznych. Nastepnie stopniowo spadata do 3310 oséb (w
listopadzie). Ostatecznie, liczba bezrobotnych w powiecie piskim na koniec grudnia
2016 roku wynosita 3440 oséb.

Wykres 1. Zmiany w poziomie bezrobocia w powiecie piskim.
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Zrédto: Opracowanie wiasne, na podstawie sprawozdania MPiPS-01

Na koniec 2016 roku najwigcej oséb bezrobotnych zarejestrowanych bylo w Gminie: Pisz
(1458 0s6b), nastgpnie w Biata Piska (967 o0sob), w Orzysz (560 os6b) i Gminie Ruciane
Nida (455 os6b).

STOPA.BEZROBOCIA

W grudniu 2016 roku stopa bezrobocia w kraju wynosita 8,3%.
W wojewddztwie warminsko-mazurskim, wynosita 14,2% natomiast w powiecie
piskim 21,2%.
Nalezy zauwazy¢, ze spadek liczby bezrobotmych w powiecie spowodowany zostat
zwiekszeniem zatrudnienia niesubsydiowanego.
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OFERTY PRACY

W 2016 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Piszu wptyneto 2840 ofert pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej, w tym 1087 (38,27%) ofert pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej dotyczyto zatrudnienia niesubsydiowanego.

W roku 2016 zostaty zorganizowane 44 gietdy pracy, w ktérych uczestniczyto
681 o0s6b. Pracodawcy oferowali 105 wolnych miejsc pracy. Zrekrutowano w czasie
tych spotkan 50 oséb. Pozostata cze$¢ zostata zrealizowana w péZniejszym terminie.

Na jako$¢ realizacji ofert pracy oraz znaczny spadek oséb bezrobotnych
(w poréwnaniu do roku poprzedniego) wptyneto wprowadzenie ,nowoczesnego
poérednictwa pracy”. Doradcy klienta, ktérzy realizujg oferty pracy jednoczesnie
zajmuja sie osobami bezrobotnymi od ich rejestracji w Urzedzie do wytaczenia
z rejestru bezrobotnych. Poprzez staty kontakt z osobami bezrobotnymi poznajg ich
oczekiwania i predyspozycje dopasowujac do oczekiwan pracodawcéw wobec
kandydatéw do pracy w zgtaszanych w ofertach pracy.

Natomiast doradcy klienta zajmujacy sie pozyskiwaniem ofert pracy nastawieni
sa na budowanie przyjaznych relacji z pracodawcami i ksztattowaniem pozytywnego
wizerunku stuzb zatrudnienia.

Wykres nr 2. Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w powiecie piskim w latach 2015-2016.
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Zrédto: Opracowanie wiasne.

Przeprowadzono Targi Pracy , w czasie ich trwania tj. 3 dni - uczestniczyto 21

pracodawcéw oferujac 290 wolnych miejsc pracy oraz 4 Agencje Pracy - 250 miejsc
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pracy gtéwnie na terenie UE, Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie stuzby EURES
oferujgc 1184 miejsca pracy w UE.

Wazng role odgrywa tez komunikacja oraz promocja. Podczas organizowanych
przez Powiatowy Urzad Pracy konferencji tematycznych i spotkan dedykowanych
pracodawcom i instytucjom promowane $g ustugi i instrumenty rynku pracy oraz
wypracowywane modele wspotpracy.

Wykres nr 3. Oferty pracy subsydiowanej w powiecie piskim w latach 2015 - 2016.

800 [~
734
700 65
600 -
500 =
e 407
o 371
400 5 ®31.12.2015
) 7 _1131.12.2016
300
200 :
i
100 l : - Bz
: : 0 40
18 =
0 ‘ :
roboty prace staze prace doposazenia bony
publiczne interwencyjne spolecznie stanowiska | zatrudnieniow
uzyteczne pracy e
31.12.2015 734 234 407 371 62 18
31.12.2016 665 270 242 225 40 40

Zrédto: Opracowanie wlasne, na podstawie sprawozdania MPiPS-01
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AKTYWNE FORMY PROMOC]I ZATRUDNIENIA,
LAGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA I AKTYWIZACJA
BEZROBOTNYCH

ZATRUDNIENIE SUBSYDIOWANE OSOB BEZROBOTNYCH

W roku 2016 subsydiowanym zatrudnieniem w powiecie piskim objeto 1753
osoby. Najwigcej oséb podjeto prace w ramach robét publicznych (665 oséb, .
37,93% ogdtu prac subsydiowanych), prace interwencyjne (270 osoby, tj. 15,40%).

Roboty publiczne - to forma, po ktéra najczesciej siegajg samorzady, kierujgc
osoby bezrobotne na zorganizowane miejsca pracy. W roku 2016 skierowano do prac w
ramach robét publicznych 665 0séb ( w tym 341 kobiet). Nalezy nadmienic, ze osoby te
skierowane zostaty w ramach $rodkéw Funduszu Pracy, jak i dzieki realizacji réznych
programoéw aktywizacyjnych, a mianowicie: ,Aktywna wiosna”, ,Pracuj po 50-tce”,
»Bezrobotni w regionach wysokiego bezrobocia”,

W roku 2016 do prac interwencyjnych skierowano 270 oséb. Z tej formy
korzystaty przede wszystkim mikro i mate przedsiebiorstwa. Miejsca pracy dla
skierowanych oséb finansowane byty ze $rodkéw Unii Europejskiej (,Aktywizacja os6b
mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie piskim (II)”, ,Aktywizacja zawodowa
0os6b powyzej 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie piskim (II)”) oraz
Funduszu Pracy.

Ponadto skierowano na prace interwencyjne 2 osoby poszukujgce pracy z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci ze srodkéw PFRON.

Jedng z ,mtodych” form zatrudnienia jest bon zatrudnieniowy. Stanowi on
gwarancje zrefundowania pracodawcy czesci kosztéw wynagrodzenia i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem bezrobotnego, ktéremu zostat
wydany przez Urzad Pracy bon na te forme. Celem tego instrumentu aktywizacyjnego
jest zachecenie miodych bezrobotnych do samodzielnego podejmowania dziatan
zmierzajacych do uzyskania zatrudnienia. W roku 2016 z tej formy skorzystato 6
bezrobotnych.

Celem dofinansowania pracodawcy wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego,
ktéry ukoriczyt 50 rok zZycia jest zachecenie pracodawcéw do zatrudniania bezrobotnych
w tej - grupie wiekowej. Dofinansowanie moze otrzymaé pracodawca albo
przedsiebiorca. W 2016 roku w ramach dofinansowania do wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotej, ktéra ukoriczyta 50 rak zycia 14 oséb
bezrobotnych z tej grupy wiekowej podjeto zatrudnienie.
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Dofinansowanie podjecia  przez bezrobotnego dziatalnosci  gospodarczej.
Ta pomoc osobom bezrobotnym stanowi jeden z najefektywniejszych sposobow
przeciwdziataniu bezrobociu, poniewaz pomaga wyjsc z bezrobocia, jak réwniez
wspiera lokalng mata przedsigbiorczo$¢ i stymuluje rozwdj gospodarczy regionu.
W 2016 roku 73 osoby bezrobotne (w tym 27 kobiet 4. 39,2%) podjeto dziatalno$¢
gospodarcza z udziatem $rodkow Funduszu Pracy i Unii Europejskiej (Fundusz Pracy -
13 0s6b, Unia Europejska — 60 o0sob). Dziatalnosc produkcyjna rozpoczeto 7 oséb
bezrobotnych, w zakresie $wiadczenia ustug - 57 os6b i w branzy handlowej 9 0s6b.
W omawianym roku z o0séb bezrobotnych, ktére nie ukonczyty 30 roku zycia
dziatalno$é podjety 34 osoby, natomiast w przedziale wiekowym 31-50 dziatalno$¢
gospodarcza przy wsparciu Urzedu rozpoczeto 39 oséb bezrobotych. W ogblnej
liczbie rozpoczynajacych dziatalnosc gospodarcza status osoby dtugotrwale bezrobotne;
posiadato 27 0s6b oraz 30 0s6b to bezrobotni zamieszkali na wsi.
Na realizacje tej formy wykorzystane byty érodki Unii Europejskiej (,Aktywizacja os6b
mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie piskim (1I)") oraz Funduszu Pracy, jak
réwniez w ramach programéw aktywizujacych: ,Nowe horyzonty”, ,Mtodzi Aktywni".

Na podstawie 47 ztozonych wnioskow o refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego PUP w Piszu w 2016 roku
zawart 35 uméw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla 40 skierowanych oséb bezrobotnych, w tym 8 kobiet (20% ogodlnej liczby).

Refundacje kosztéow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanych przez Urzad bezrobotych realizowano z wykorzystaniem S$rodkow
Funduszu Pracy oraz $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego z ramach projektu
,, Aktywizacja zawodowa 0s6b powyzej 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie
piskim (I11)".

Na podstawie zawartych umow w zakresie branzy:

- produkcyjnej zrefundowano 3 zaktadom pracy koszty wyposazenia lub doposazenia
6 stanowisk pracy,

- ustugowej dla 28 zaktadéw zrefundowano koszty wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy dla 32 oséb bezrobotnych,
handlowej zrefundowano 2 stanowiska pracy.

W ramach realizowanych uméw przyznane $rodki pracodawcy przeznaczyli na
wyposazenie sanowisk pracy w $rodki trwate, maszyny, urzgdzenia, Srodki transportu,
narzedzia.

Wszystkie wnioski o refundacjge kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, ktére wptynety do Urzedu pracy
zostaly przeanalizowane i ocenione od strony formalnej i finansowej.

Urzad przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego
stwierdzit utworzenie 40 stanowisk pracy, ich wyposazenie lub doposazenie.
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W analizowanym okresie zainteresowanie podmiotéw prowadzgcych
dziatalno$¢ gospodarczg tworzeniem nowych stanowisk pracy w odniesieniu do lat
ubiegtych utrzymuje sie na podobnym poziomie.

INNE UStUGI | INSTRUMENTY RYNKU PRACY, StUZACE AKTYWIZCJI OSOB
BEZROBOTNYCH

Staz to sposOb na zdobycie do$wiadczenia i nowych umiejetnosci. To takze
doskonata okazja do zdobycia zatrudnienia. W roku 2016 =z tej formy aktywizacji
skorzystaty 225 osoby.

Do zorganizowania stazu wykorzystano $rodki Unii Europejskiej (, Aktywizacja
zawodowa o0s6b powyzej 30 roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie piskim
(1), ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie piskim(II)) oraz
Funduszu Pracy.

Bon stazowy przeznaczony jest na aktywizacje mtodych ludzi na rynku pracy,
gtéwnie absolwentéw. Moze zosta¢ przyznany tylko osobom do 30. roku zycia. - w roku
2016 przy pomocy tego instrumentu 13 oséb bezrobotnych podjeto staz na okres 6
miesiecy a nastepnie zatrudnienie przez okres 6 miesiecy. Forma ta realizowana byta ze
$rodkéw Funduszu Pracy jak réwniez programu: , Aktywizacja zawodowa os6b powyzej
30 roku zycia pozostajqgcych bez pracy w powiecie piskim (I11)”.

Bon na zasiedlenie stanowi gwarancje przyznania $rodkéw finansowych na
pokrycie kosztéw zamieszkania w zwigzku z podjeciem przez osobe bezrobotng do 30.
roku zycia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Powiatowy Urzad Pracy w Piszu w roku 2016 przyznat 40 osobom bezrobotnym
bon na zasiedlenie na tgczng warto$¢ 305.130,00 ztotych.

Szkolenia - przy pomocy $rodkéw pozostajgcych w dyspozycji Urzedu w roku
2016 przeszkolono 112 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy w ramach szkolen
indywidualnych zorganizowanych na wniosek osoby, szkolen grupowych oraz w
ramach realizacji bonéw szkoleniowych.
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Wykres 4. Efektywno$¢ szkolei real izowanych w 2016r
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W 2016 roku szkolenia ukonczyto 112 osoby, 66 o0séb z nich podjeto
zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub rozpoczeto dziatalnoé¢ gospodarcza w trakcie
szkolenia lub w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia, co stanowi 59% w

stosunku do liczby 0s6b koriczacych szkolenie.

Wéréd osob, ktére ukonczyty szkolenia najliczniejsza grupg stanowity osoby z
wyksztatceniem policealnym i Srednim zawodowym (32,28%) a najmniejszg osoby z

wyksztatceniem wyzszym (11,10%).

W odpowiedzi na oczekiwane przez pracodawcéw kwalifikacje i umiejetnosci
kandydatéw do pracy oraz na potrzeby 0sob bezrobotmych Powiatowy Urzad Pracy

w Piszu w 2016 roku zorganizowat nastepujace kierunki szkolen:

Lp. Nazwa szkolenia

1. Prawo ]azdy kat. C z kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa jazdy kat. C, CE, C1,

C1E

2. Prawo jazdy kat. CE + kwalifikacja wste;pna przyspleszona dla prawa ]azdy kat. C, CE

C1,C1E,ADR

3.  Prawo jazdy kat. D i prawo ]azdy kat D po B + kwahﬁkaqa wstqpna przyspieszona do

~ kat.D e
Szkoleme okresowe w zakre51e przewozu rzeczy

5. Szkoleme podstawowe i speqahstyczne w zakresie przewozu drogowego towaréw

niebezpiecznych
6. Certyfikat kompetencji zawodowych przewozmka drogowego

7.  Kurs menadzera sportu
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8.  Trener personalny

9.  Masaz z zabiegami kosmetycznymi A 7

10.  Kurs operator wielozadaniowego no$nika osprzetu i koparko tadowarki kL [11
11.  Kurs operatora koparko-tadowarki kL I1I (wszystkie typy)

12.  Operator tadowarki jednonaczyniowe;j kL III

13. Elektromechanik urzadzen chtodniczych AGD

14. Zostan programistg Back-end

15. AutoCAD stopien I

16. Operator Harwestera o 7

17. Palacz kottéw wysokoparametrowych

18.  Palacz kottéw parowych i wodnych

19. Pilarz - drwal, operator pilarek spalinowych. Pielegnacja drzew

20.  Operator pity mechanicznej do $cinki drzew kL 111

21. Spawacz metoda MAG/135/, MIG/131/i TIG/141/

22. Operator wozkdéw jezdniowych, suwnic i zurawi przenos$nych

23. Magazynier ‘

24. Konserwator instalacji gazowych, elekirycznych i cieptowniczych

25. Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej

26. Kurs fryzjerski

27. Kurs ksiegowosci

28. Kurs wizazu v ‘ 7

29. Kierowca operator wézkéw jezdniowych z bezpieczng wymiang butli gazowych

30. Kwcharz
31. | Kurs przygotowawczy na uprawnienia elektroenergetyczne do 15 kV

Krajowy Fundusz Szkoleniowy w skrécie KFS, jest to instrument cieszacy sie
duzym zainteresowaniem pracodawcéw. W 2016 roku zawarto 25 umoéw z
pracodawcami (podmiotami) o dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
dziatann obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy. Wsparciem
objeto 54 osoby wedtug wskazan pracodawcow.

Poza wymienionymi wyzej ustugami oraz instrumentami rynku pracy
finansowanymi z $rodkéw Funduszu Pracy, w stosunku do bezrobotnych zastosowanie
miaty takze inne formy aktywizacji, a mianowicie:

v' dodatki aktywizacyjne dla najbardziej mobilnych bezrobotnych,

v' formy bezgotéwkowe: poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, pomoc

w aktywnym poszukiwaniu pracy,

v" $wiadczenie integracyjne osobom korzystajagcym z Centrum Integracji

Spoteczne;j.
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PROGRAMY REALIZOWANE W POWIECIE PISKIM

Projekt ,Aktywizacja zawodowa o0séb powyzej 30 roku zycia pozostajgcych
bez pracy w powiecie piskim (I)” wspoétfinansowany ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Projekt byt kontynuacjg projektu, ktérego realizacja rozpoczeta sie w 2015 roku.
Uczestnikami byty osoby bezrobotne z powiatu piskiego, w wieku powyzej 30 roku
zycia, znajdujgce sie w grupie pierwszej oddalenia od rynku pracy (I profil pomocy)
lub w grupie drugiej oddalenia od rynku pracy (Il profil pomocy), a dodatkowo
spetniajgcych jedno z ponizszych kryteriow:

- osoby dtugotrwale bezrobotne (sa to osoby bezrobotne nieprzerwanie przez

okres ponad 12 miesiecy),

- 0soby niepetnosprawne,

- kobiety,

- osoby .o niskich kwalifikacjach,

- 0soby powyzej 50 roku zycia.

Celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb bezrobotnych w
wieku powyzej 30 roku zycia w powiecie piskim.

Okres réalizacji projektu: 01.01.2015r - 30.06.2016r.

Kwota wydatkowana w ramach projektu w roku 2016 wyniosta: 249.622,50 zt.

Projekt ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie piskim
(1)” realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO
WER) z udziatem $rodkéw Inicjatywy na rzecz zatrudnienia oséb mtodych.
Projekt byt kontynuacjg projektu, ktérego realizacja rozpoczeta sie w 2015 roku.
Projekt. byt skierowany do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Piszu nalezgcych do kategorii mtodziezy NEET, a w szczegdlnosci do
0s6b:
- dtugotrwale bezrobotnych (tj. w przypadku os6b w wieku: 18-24 lata - s3 to osoby
bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesiecy; 25-29 lat - sg to osoby
bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy,

- niepetnosprawnych,
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- kobiet.

Mozliwos$é udziatu w projekcie oraz rodzaj uzyskanego wsparcia wynikat z
indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb osoby bezrobotnej oraz wsparcie byto
zaplanowane w Indywidualnym Planie Dziatania kazdego uczestnika projektu.

Formy -wsparcia realizowane w projekcie: bon stazowy, bon szkoleniowy, bon
zatrudnieniowy, staze, prace interwencyjne, szkolenia indywidualne, dotacje na
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej.

Okres realizacji projektu: 01.01.2015-30.06.2016r.

Kwota wydatkowana w ramach projektu w 2016 roku: 277.881,00 zt.

Projekt ,Aktywizacja zawodowa 0séb powyzej 30 roku zycia pozostajgcych bez
pracy w powiecie piskim (II)” wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Projekt w 2016 roku skierowany byt do os6b bezrobotnych z powiatu piskiego, w
wieku powyzej 30 roku zycia, znajdujgcych sie w grupie pierwszej oddalenia od
rynku pracy (I profil pomocy) lub w grupie drugiej oddalenia od rynku pracy (Il
profil pomocy), a dodatkowo spetniajacych jedno z ponizszych kryteriow:

- osoby dtugotrwale bezrobotne (sg to osoby bezrobotne nieprzerwanie przez

okres ponad 12 miesiecy),

- osoby niepetnosprawne,

- kobiety,

- osoby o niskich kwalifikacjach,
- osoby powyzej 50 roku zycia.

Celem projektu byto zwiekszenie mozliwosdci zatrudnienia oséb bezrobotnych w
wieku powyzej 30 roku zycia w powiecie piskim.

W roku 2016 w ramach projektu wsparciem objetych byto 277 osoby bezrobotne z
powiatu piskiego.

Okres realizacji projektu: 01.01.2016r - 31.12.2016r.
Kwota wydatkowana projektu w 2016 roku wynosita 2.234.873,02 zt.

Projekt ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
piskim (11)” w 2016 roku realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
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Edukacja Rozw6j (PO WER) z udziatem $rodkéw Inicjatywy na rzecz zatrudnienia
0s6b mtodych.

Projekt byt skierowany do 264 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Piszu nalezacych do kategorii miodziezy NEET, a w szczegdlnosci

do o0séb:

- dtugotrwale bezrobotnych (tj. w przypadku oséb w wieku: 18-24 lata - sg to osoby
bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesigcy; 25-29 lat - s3 to osoby
bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy,

- niepetnosprawnych,
- kobiet.

Mozliwo$¢ udziatu w projekcie oraz rodzaj uzyskanego wsparcia wynikat z
indywidualnych, zdiagnozowanych potrzeb osoby bezrobotnej oraz wsparcie byto
zaplanowane w Indywidualnym Planie Dziatania kazdego uczestnika projektu.

Formy wsparcia realizowane w projekcie w 2016 roku to: bon stazowy, bon na
zasiedlenie, bon szkoleniowy, staze, prace interwencyjne, szkolenia, dotacje na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Okres realizacji projektu: 01.01.2016-30.04.2017r.
Kwota wydatkowania projektu w 2016 roku: 1.935.161,68 zt.

Program ,Pracuj po 50-tce” finansowany byt ze §rodkéw pochodzgcych z
~rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Celem programu byta pomoc 62
osobom bezrobotnym powyzej 50 roku zycia, zarejestrowanym w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Piszu. Osoby po 50 roku zycia zostaty zatrudnione w ramach robét
publicznych.

Kwota wydatkowana programu: 420.000,00 zt.

Program ,Aktywizacja i Integracja (PAI) w 2016r” - finansowany byt ze
srodkéw Funduszu Pracy w ramach algorytmu na 2016 rok. Program byt
skierowany do 40 o0s6b bezrobotnych najbardziej oddalonych od rynku pracy.
Uczestnikami programu byty osoby bezrobotne korzystajgce ze $wiadczen pomocy
spotecznej, dla ktérych Powiatowy Urzad Pracy w Piszu ustalit profil pomocy 111, w
szczegblnosci realizujacy kontrakt socjalny.

Celem gléwnym programu PAl byta poprawa sytuacji na rynku pracy oséb
bezrobotnych z powiatu piskiego poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia
stuzacego wzmocnieniu kompetencji i postaw niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania w zyciu spotecznym i zawodowym. Celem integracji spotecznej byto
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ksztattowanie aktywnej postawy w zyciu zawodowym i spotecznym, przefamywanie
wewnetrznych barier, wzmacnianie motywacji, aktywizacja uczestnikow, wtgczanie
ich w proces rozwigzywania probleméw, wymiana do$wiadczen, rozwijanie
samodzielno$ci w dziataniu i podejmowaniu decyzji, wspétdziatanie w zespole.

Osoby w ramach programu skorzystaty z grupowego poradnictwa specjalistycznego
w formie warsztatéw trenerskich (tacznie 80 godzin zaje¢), poérednictwa pracy i
prac spotecznie uzytecznych.

Kwota wydatkowana programu: 37.709,00 zt.

Program specjalny ,Drogowskaz Piski" - finansowany byt ze $rodkow
Funduszu Pracy w ramach algorytmu w 2016 roku. Uczestnikami programu byty
osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piszu
spetniajgce tgcznie nastepujace warunki:

- miejsce zamieszkania-obszar wiejski,
- ustalony Il profil pomocy.

Wybér grupy docelowej poprzedzony zostat analiza na podstawie ktérej ustalono, ze
byta to grupa oséb bezrobotnych w stosunku do ktérych urzad pracy miat bardzo
ograniczone mozliwosci wsparcia, a jednoczes$nie byta to grupa bardzo liczna, ktéra
wymagata konkretnych dziatan przywracajacych na rynek pracy.

Okres realizacji programu: 03.06.2016r - 31.03.2017r.
Dziatania zastosowane w programie specjalnym:

- poradnictwo zawodowe - 24 osoby,

- badania lekarskie - 24 osoby,

- szklenie ,Operator pilarki spalinowej” - 4 osoby,

- zakup narzedzi do pracy dla uczestnikow programu (element specyficzny

programu),

- posrednictwo pracy - 24 osoby,

- roboty publiczne - 24 osoby.

Kwota wydatkowana w ramach programu: 230.396,59 zt.

Program dla ,Bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia realizujqcy
roboty publiczne” - to program skierowany do 0séb bezrobotnych bedacych w
szczegblnej sytuacji na rynku pracy wymienionych w art. 49 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Program finansowany byt ze $rodkow
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Funduszu Pracy pozyskanych z »rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spotecznej i byt
odpowiedzig na zapotrzebowanie na dane formy wsparcia lokalnego rynku pracy jak
i samych 0séb bezrobotnych z powiatu piskiego. W ramach programu 43 osoby
bezrobotne skorzystato z zatrudnienia w ramach robét publicznych.

Kwota wydatkowana programu: 25 1.300,00 zt.

Program ,Aktywna wiosna 2016" - to kolejny program skierowany do os6b
bezrobotnych bedgcych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy okreélonych w art. 49,
pkt. 2-6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Program
finansowany byt ze $rodkéw Funduszu Pracy pozyskanych z ~rezerwy” Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej i byt odpowiedzig na zapotrzebowanie na dane formy
wsparcia lokalnego rynku pracy jak i samych oséb bezrobotnych z powiatu piskiego.
W ramach programu 74 osoby bezrobotne skorzystato z:

- zatrudnienia w ramach robét publicznych - 62 osoby,
- jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - 2 osoby,
- szkolen - 10 oséb.

Kwota wydatkowana programu: 270.79 7,19 zt.

Lacznie na rzecz promocji zatrudnienia oraz tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej Powiatowy Urzad Pracy w Piszu w roku 2016 wydatkowat
kwote 11.073.005,36 zt na ktorg sktadaty sie: $rodki przyznane z rezerwy MRPiPS ,
$rodki z Unii Europejskiej, Fundusz Pracy (algorytm).

Srodki Funduszu Pracy przyznane »algorytmem” - 4.242.29892 7. taczna suma
srodkéw przeznaczonych w roku 2016 na aktywizacje oséb bezrobotnych wyniosta
11.073.005,36 zt.
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Podsumowanie

Stopa bezrobocia w powiecie piskim na koniec grudnia 2016 roku ksztattowata sig na
poziomie 21,2%.

W roku 2016, Powiatowy Urzad Pracy dysponowat 2840 ofertami pracy i miejscami
aktywizacji zawodowej, w tym prace subsydiowane 1753 i 1087 ofert
niefinansowanych przez Urzad

Realizacja 9 projektéw i programéw majacych na celu aktywizacje zawodowa os6b
bezrobotnych.

Zlecenie w 2016 roku agencji zatrudnienia doprowadzenia skierowanego bezrobotnego
bedacego w szczegélnej sytuacji na rynku pracy do podjecia zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej na podstawie uméw cywilnoprawnych, stanowigcych odpowiednig
prace, przez okres co najmniej 6 miesiecy. Dotyczyto 10 osob bezrobotnych z powiatu

piskiego.

Wzrost liczby pracodawcéw sektora prywatnego korzystajgcych z instrumentow rynku
pracy, takich jak prace interwencyjne, dofinansowanie zatrudnienia 0s6b powyzej 50

roku zycia.

Wzrost zainteresowania formami aktywizacji dedykowanymi do oséb mtodych do 30.
roku zycia, takimi jak bony zasiedleniowe, z ktérych najchetniej korzystajag mtodzi
ludzie. Bony szkoleniowe tez znajdujg akceptacje. Jedynie bony zatrudnieniowe i
stazowe sg formg po ktdra rzadko siegajg mtodzi ludzie.

Pracodawcy w 2016 roku bardzo chetnie korzystali z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, ktéry jest rozwigzaniem systemowym. Dzigki temu wsparciu osoby
pracujace powiekszyly swoje dotychczasowe kwalifikacje przez co zostaty utrzymane

istniejgce miejsca pracy.

W roku 2016 Powiatowy Urzad Pracy pozyskat 11.073.005,36 zl. na realizacje
programéw majgcych na celu aktywizacje osob bezrobotnych oraz 195.900,00 zt na
Krajowy Fundusz Szkoleri. Lacznie na aktywizacje oséb bezrobotnych oraz wsparcie dla
pracodawcéw przeznaczono $rodki w wysokosci - 12.229.770,03 zit. W roku 2016
aplikowano o kazde mozliwe $rodki na aktywizacje 0sob bezrobotych.

Zredagowata: Renata Sulewska

przy wykorzystaniu danych sporzqdzonych przez:
Paulina Borysewicz, Grazyna Stomska-Kajko
Edyta Makowska, Monika Ryzy, Ewa Stapiriska

Aneta Brand, Agnieszka Burzyriska, Beata Szczyréw
Agnieszka Ostrowska, Dorota ALicka, Stanistaw Olender
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