
Załącznik nr 3 do sprawozdania z RPD/2023 

Wskaźniki monitorowania 

Wskaźnik 
źródło i częstotliwość 
informacji 

2020 2021 2022 2023 

Wskaźniki główne      

Wskaźnik zatrudnienia wg BAEL*) w%: GUS     

 osób w wieku 15-89 lat GUS (III kwartał) 53,9 56,6 57,1 57,7 

 osób w wieku 20-64 lata GUS (III kwartał) 72,8 76,8 77,3 78,7 

 osób w wieku 15-64 lata GUS (dane średnioroczne) 67,7 70,6 72,4 b.d. 

 osób młodych w wieku 15-24 lata GUS (III kwartał) 27,6 25,5 28,0 23,0 

 osób starszych w wieku 55-64 lata GUS (III kwartał) 52,0 61,7 60,1 64,4 

 kobiet w wieku 20-64 lata GUS (III kwartał) 65,7 71,9 71,0 72,3 

 kobiet w wieku 15-64 lata GUS (dane średnioroczne) 61,4 65,1 66,8 b.d. 

 osób z niepełnosprawnościami w wieku 16-64 lata GUS (III kwartał) 18,9 27,1 25,5 22,7 
Stopa  bezrobocia wg BAEL*) w %: GUS     

 osób w wieku 15-89 lat GUS (III kwartał) 3,1 2,8 2,7 2,0 

 osób w wieku produkcyjnym 18-64 lata GUS (dane średnioroczne) 3,0 3,3 2,7 b.d. 
Stopa  bezrobocia rejestrowanego w % GUS/WUP (w końcu grudnia) 7,8 7,8 7,0 7,0 
Udział w populacji bezrobotnych ogółem w %: PUP/WUP (miesiąc)     
- osób długotrwale bezrobotnych (pow. 12mies.) PUP/WUP (miesiąc) 44,8 52,0 45,0 43,5 
- osób do 25 roku życia PUP/WUP (miesiąc) 12,7 11,4 12,3 12,3 
- osób powyżej 50 roku życia PUP/WUP (miesiąc) 26,4 27,6 27,5 27,0 
- kobiet PUP/WUP (miesiąc) 46,4 46,0 45,6 44,5 
Osoby dorosłe w wieku 25-64 lata uczestniczące w 
kształceniu i szkoleniu w % 

GUS (rok) 3,1 3,6 7,9 b.d. 

Wskaźniki pomocnicze przy monitorowaniu 
i ocenie realizacji kierunków działań 

     

Współczynnik aktywności zawodowej wg BAEL*) w 
%: 

GUS     

 ogółem osób w wieku 15-89 lat GUS (III kwartał) 55,6 58,2 58,7 58,9 

 osób młodych w wieku 15-24 lata GUS (III kwartał) 30,5 28,4 31,0 26,0 

 osób w wieku 45-54 lata GUS (III kwartał) 86,0 87,9 87,3 89,4 

 osób starszych w wieku 55-64 lata GUS (III kwartał) 52,7 62,4 61,6 65,1 

 kobiet w wieku produkcyjnym 18-59 lat GUS (dane średnioroczne) 72,3 76,1 77,8 b.d. 
Liczba nowo zarejestrowanych podmiotów 
gospodarczych 

GUS (miesiąc/rok) 8467 8817 9655 9594 

Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych do 30 
roku życia, które podjęły zatrudnienie 

PUP/WUP (miesiąc/rok) 9788 10225 8981 9109 

Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych 
w wieku powyżej 50 roku życia, które podjęły 
zatrudnienie 

PUP/WUP/ (miesiąc/rok) 3227 3583 3492 3387 

Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych 
z niepełnosprawnościami, które podjęły 
zatrudnienie 

PUP/WUP/ (miesiąc/rok) 868 1060 1160 1172 

Wskaźnik NEET młodzieży w wieku 15-24 lata w % EUROSTAT (rok) 9,5 9,8 0,0x b.d. 

Wskaźnik zagrożenia ubóstwem po uwzględnieniu 
w dochodach transferów społecznych w % 

GUS (rok) 22,9 19,6 23,4 b.d. 

Liczba jednostek reintegracji społeczno-zawodowej 
(CIS, KIS, ZAZ, WTZ) 

GUS (rok) 52 52 56 b.d. 

Zatrudnienie cudzoziemców**): PUW/PUP/WUP/ MRiPS     

- liczba zezwoleń na pracę wydanych przez 
wojewodę 

PUW/ MRiPS (rok) 12452 21751 24991 23506 



0,0x - Wypełnienie pozycji jest niemożliwe lub niecelowe (w tym ze względu na wysoki błąd losowy próby w badaniach 
reprezentacyjnych, np. BAEL); brak informacji wiarygodnych lub porównywalnych 

*) Od 2021 roku w Badaniu Aktywności Ekonomicznej Ludności (BAEL) zostały wprowadzone zmiany wynikające z wdrożenia 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 z dnia 10 października 2019 roku oraz jego aktów implementacyjnych; 
zmiany dotyczyły m.in. zakresu podmiotowego (np. wprowadzenie górnej granicy wieku 89 lat, zmiana definicji ludności pracującej). 
Podano dane za lata 2020-2022 przeliczone przez GUS. 

**) dodatkowo na podstawie powiadomień pracodawców o zatrudnieniu obywatela Ukrainy zgłoszonych do powiatowego urzędu pracy 
zatrudnienie znalazło: w 2022 roku 12283 i w 2023 roku 13874 obywateli Ukrainy 

***) dane wstępne; jako że efektywność zatrudnieniowa jest liczona w okresie do trzech miesięcy po zakończonym roku sprawozdawczym, 
ostateczne dane dostępne będą w kwietniu 2024 r. 

Wskaźnik 
źródło i częstotliwość 
informacji 

2020 2021 2022 2023 

- liczba oświadczeń o powierzeniu pracy 
cudzoziemcowi zarejestrowanych przez PUP 

PUP/WUP/ MRiPS (rok) 36373 46071 36081 22741 

- liczba zezwoleń na pracę sezonową wydanych 
przez PUP 

PUP/WUP/ MRiPS (rok) 2083 1964 140 139 

Liczba agencji zatrudnienia w województwie WUP (rok) 130 143 144 125 

Liczba osób, które uzyskały zatrudnienie za 
pośrednictwem agencji zatrudnienia 

WUP (rok) 11101 11742 12078 b.d. 

Odsetek bezrobotnych ogółem objętych aktywnymi 
działaniami polityki rynku pracy 

PUP/WUP (rok) 19,1 21,4 23,0 18,9 

Odsetek bezrobotnych do 30 roku życia objętych 
aktywnymi działaniami polityki rynku pracy 

PUP/WUP (rok) 22,2 25,3 26,9 22,3 

Odsetek bezrobotnych powyżej 50 roku życia 
objętych aktywnymi działaniami polityki rynku pracy 

PUP/WUP (rok) 15,6 16,6 17,2 15,1 

Odsetek bezrobotnych z niepełnosprawnościami 
objętych aktywnymi działaniami polityki rynku pracy 

PUP/WUP (rok) 12,6 15,8 16,1 14,9 

Efektywność zatrudnieniowa ogółem – stopa 
ponownego zatrudnienia uczestników programów 
rynku pracy 

PUP/WUP/MRiPS (rok) 87,2 87,8 85,3 82,3***) 

Efektywność zatrudnieniowa osób do 30 roku życia – 
stopa ponownego zatrudnienia uczestników 
programów rynku pracy 

PUP/WUP/MRiPS (rok) 91,0 92,4 89,7 82,2***) 

Efektywność zatrudnieniowa osób powyżej 50 roku 
życia– stopa ponownego zatrudnienia uczestników 
programów rynku pracy 

PUP/WUP/MRiPS (rok) 78,6 77,8 77,5 75,6***) 

Efektywność zatrudnieniowa osób 
z niepełnosprawnościami – stopa ponownego 
zatrudnienia uczestników programów rynku pracy 

PUP/WUP/MRiPS (rok) 80,6 75,0 68,0 40,5***) 

Liczba bezrobotnych przypadająca na: PUP/WUP/MRiPS     
 jednego zatrudnionego w urzędzie pracy na 

stanowisku doradcy klienta 
PUP/WUP/MRiPS (w końcu 
grudnia) 

160 146 144 144 

 jednego pośrednika pracy zatrudnionego w 
urzędzie pracy pełniącego funkcję doradcy klienta 

PUP/WUP/MRiPS (w końcu 
grudnia) 

303 278 278 284 

 jednego doradcę zawodowego zatrudnionego w 
urzędzie pracy pełniącego funkcję doradcy klienta 

PUP/WUP/MRiPS (w końcu 
grudnia) 

860 795 743 756 

 jednego specjalistę ds. rozwoju zawodowego 
zatrudnionego w urzędzie pracy pełniącego 
funkcję doradcy klienta 

PUP/WUP/MRiPS (w końcu 
grudnia) 

2102 1963 2079 1722 


