WNIOSEK PRACODAWCY O UDZIELENIE POMOCY W ZAKRESIE USŁUG PORADNICTWA ZAWODOWEGO

Cel porady*:

· Pomoc w doborze kandydatów do pracy 

· Pomoc w rozwoju zawodowym pracodawcy

· Pomoc w rozwoju zawodowym pracowników 

DANE PRACODAWCY:

Imię i nazwisko ............................................................................................................................

Nazwa pracodawcy ......................................................................................................................

Imię i nazwisko osoby wskazanej do kontaktu ............................................................................

Adres ............................................................................................................................................

Nr telefonu ......................................... nr fax. .................................... NIP .................................

Adres poczty elektronicznej .........................................................................................................

Adres poczty internetowej ...........................................................................................................

Zakres oczekiwanej pomocy: ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

WYKAZ OSÓB, KTÓRYM MA BYĆ ŚWIADCZONA POMOC: 

	Lp.
	Imię i nazwisko
	PESEL (w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość)
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Pisz, ......................................





............................................










      (podpis i pieczątka pracodawcy)
* właściwe zakreślić 
