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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

1. STRUKTURA BEZROBOCIA

1.1. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2022 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Piszu zarejestrowanych
bylo 1853 oséb, w tym 1057 kobiet. W poréwnaniu do grudnia 2021 roku liczba
bezrobotnych spadla o 142 osoby, tj. 7,12% (na koniec grudnia 2021 roku bylo
zarejestrowanych 1995 oséb bezrobotnych).

Do dnia 31 grudnia 2022 r. zarejestrowanych bylo 384 oséb pobierajacych zasitek
dla bezrobotnych. Wsréd wszystkich bezrobotnych 895 o0s6b mieszkalo na wsi.
Na koniec grudnia biezacego roku w rejestrze oséb bezrobotnych byto 797 0sob bez
kwalifikacji zawodowych, w tym 464 kobiet. Wsrod oséb widniejacych w rejestrze PUP
bylo zarejestrowanych 16 kobiet- obywatele Ukrainy.

Tabela ponizej przedstawia informacje o osobach bezrobotnych zarejestrowanych

w PUP Pisz na koniec grudnia 2022 roku.

Tabela 1. Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Piszu (stan na 31 grudnia 2022 r.)

a Ogétem w tym kobiet -

Liczba bezrobotnych 1853 1057
Bezrobotni dotychczas niepracujacy - . 220 146
Bezrobotni zamieszkali na wsi _ T 895 508
Bezrobotni z prawem do zasitku 384 234 |
Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych -V 79::'_ - 464 |
Cudzoziemcy 16 16

e | |

Zrédto: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe oséb bezrobotnych w poszczegolnych
miesiacach, wzrost badz spadek liczby oséb bezrobotnych w stosunku do poprzedniego
miesigca i stope bezrobocia w powiecie piskim 2022 roku oraz stope bezrobocia w

kraju i wojewddztwie warminsko-mazurskim.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

Tabela 2. Liczba oséb bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w poszczegolnych miesiacach w 2022

roku
Liczba os6b Stopa bezrobocia
e | g | povepiin | SRS | it
miesiaca) miesiaca)
Styczen 2098 14,9 9.6 5,9
Luty 2119 15,0 9,5 5,9
Marzec 2070 14,7 9,2 5,8
Kwiecieri 1919 13,8 8,8 5,6
Maj 1764 12,8 8,4 5,4
Czerwiec 1682 12,3 8,1 5.2
Lipiec 1624 11,9 8,0 5,2
Sierpnia 1642 12,0 8,1 5,2
Wrzesien 1729 12,6 8,2 5;1
Pazdziernik 1743 127 8,3 5,1
Listopad 1818 13;1 8,5 5,1
Grudzien 1853 13,3 8,7 5,2

Zrodto: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych i GUS

Tabela 3. Liczba os6b zarejestrowanych z poszczegélnych gmin powiatu piskiego wg stanu na
koniec 2022 r.

Bezrobotni Liczba oséb Wzrost(+) / spadek (-)
zarejestrowani | zarejestrowanych | Udzial % do liczby oséb
Lp. Nazwa gminy na koniec na koniec ogolu 2022 bezrobotnych w
grudnia grudnia 2022 rok poréwnaniu do
2021 roku roku poprzedniego roku
1 Biala Piska (miejsko-
wiejska) 521 481 26,0 -40
2 Orzysz (miejsko-
wiejska) 325 284 15,3 -41
3 Pisz (miejsko-wiejska)
878 844 45,5 -34
4 Ruciane-Nida
(miejsko-wiejska) 271 244 13,2 -27
5
Razem 1995 1853 100 -142

Zrédlo: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych
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1.2. STOPA BEZROBOCIA

SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022
Osoby bezrobotne zarejestrowane na koniec 2022 r. z poszczegblnych gmin:

Pisz — 844 0sé6b;

Biata Piska — 481 osob;

Orzysz — 284 osoby;

Ruciane Nida - 244 osoby.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2022 r. w powiecie piskim osiagneta poziom

13,3% i byla nizsza w poréwnaniu do poprzedniego roku o 0,1 punktu procentowego

(na koniec grudzien 2021 r. wynosita 13,4%).

Tabela 4. Liczba oséb bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w poszczegélnych miesiacach w 2021 i 2022 roku

bezgl‘::'t’:ych Weroat (+)/spadek () Stopa bezrobocia na Warcst|* )/ spadek(;)
Bitenia (stan.na koniec w poréwnaniu koniec miesiaca (w %) stopy bezrobocia w
miesiaca) do poprzedniego poréwnaniu do
2021 r. | 2022 1. miesiaca 2022 r. 2021 r. 2022 r. poprzedniego roku (w %)

Styczesi 2323 2098 -225 15,3 14,9 -0,4
Luty 2355 2119 -236 15,5 15,0 -0,5
Marzec 2364 2070 -294 15,5 14,7 -0,8
Kwieciefi 2281 1919 -362 15,0 13,8 -1,2
Maj 2173 1764 -409 14,4 12,8 -1,6
Czerwiec 2041 1682 -359 13,6 12,3 -1,3
Lipiec 1966 1624 -342 13,2 11,9 -1,3
Sierpieri 1965 1642 -323 13,2 12,0 -1,2
Wrzesien 2027 1729 -208 13,6 12,6 -1,0
Pazdziernik | jgg5 1743 -242 13,3 12,7 -0,6
Listopad 1984 1818 -166 13,3 13,1 -0,2
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

Grudzien

Zrédto: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych

1.3. OFERTY PRACY KRAJOWEJ

W 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Piszu wplyneto 1120 ofert pracy (658
dot. zatrudnienia subsydiowanego) — o 107 tj. 8,7% mniej niz w analogicznym okresie
2021r. (1227 ofert). W przypadku ofert subsydiowanych bylo ich mniej
o 31 ofert, tj. 4,5 %(w 2021 r. bylo 689 ofert subsydiowanych).

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Piszu odbyly sie liczne gieldy pracy.

Podczas, ktorych przedstawiciele firmy szczegdlowo omawiali warunki zatrudnienia,

specyfike pracy na oferowanym stanowisku.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

Ponadto do dnia 31 grudnia 2022 roku w ramach prac interwencyjnych skierowano
2 osoby niepelnosprawne poszukujace pracy ze srodkéw PFRON.

Do pracy w ramach dofinansowania do wynagrodzenia dla 0s6b w wieku 50+ w roku

2022 skierowano 1 osobe bezrobotna.

3.1.2. ROBOTY PUBLICZNE

W ramach robét publicznych zawarto 54 umowy oraz 58 porozumien
z organizatorami robot publicznych. Z zatrudnienia w ramach robét publicznych
skorzystalo 259 oso6b (151 kobiet), w tym 92 osoby (55 kobiet) finansowanych
z ,rezerwy’ Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w ramach realizacji programu
»Aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia”. Pozostala
liczbe 0s6b tj. 167 bezrobotnych (96 kobiet) finansowano w ramach $rodkéw Funduszu

Pracy.

Tabela 6. Liczba bezrobotnych zatrudnionych w ramach robét publicznych (stan na 31 grudnia
2022r,)

Gmina Gmina Gmina Gmina
Pisz Orzysz Ruciane Nida Biala Piska
Li b botnych
iczba bezrobotnyc 153 95 51 30

Zrodlo: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.

3.1.3. REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

Na postawie 53 ztozonych wnioskéw o refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy w 2022 roku Urzad zawart 45 umoéw o refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego. Do realizacji zawartych umow przystapilo 28 podmiotéow prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarcza. W ramach 41 uméw o redundancje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy Urzad zrefundowat koszty wyposazenia 43 stanowisk
pracy. Na wnioski podmiotéw prowadzacych dziatalnosci gospodarcza rozwiazano 4
umowy refundacji. W zakresie jednej Umowy Urzad zazadal zwrotu otrzymanych

srodkow refundacji z tytulu naruszenia warunkéw umowy przez Podmiot.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

W ogélnej liczbie 42 o0s6b skierowanych i zatrudnionych bezrobotnych
na utworzone miejsca pracy zatrudniono 11 kobiet.
Refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla
skierowanych przez Urzad bezrobotnych realizowano z wykorzystaniem srodkéw
Funduszu Pracy oraz Projektow:
* L Aktywizacja zawodowa 0séb powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy
w powiecie piskim (VI)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020,

¢ ,Aktywizacja oséb mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie piskim (Vi)
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020,

e Srodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra- ,Program aktywizacji zawodowej

bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia”.

zgodnie z danymi przedstawionymi w ponizszej tabeli:

Tabela 7. Forma aktywizacji 0séb bezrobotnych (stan na 31 grudnia 2022 r.) -

LICZBA
SKIEROWANYCH
I ZATRUDNIONYCH
0sOB

Lp. FORMA AKTYWIZACJI OSOB BEZROBOTNYCH

Projekt ,Aktywizacja zawodowa osob powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie piskim (VII)”

Projekt ,Aktywizacja zawodowa 0s6b mlodych pozostajacych

bez pracy w powiecie piskim (VI)”

3. | Fundusz Pracy 8

Srodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra- ,Program aktywizacji

zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia”

Razem 42

Zrodlo: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022
Na podstawie zawartych uméw refundowano podmiotom prowadzacym dziatalnosé
gospodarcza koszty wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy:

" Ww zakresie branzy produkcyjnej - produkcja wyrobow z drewna, produkcja
wyrobow stolarskich i ciesielskich.

" W zakresie branzy ustlugowej przewazajaca czesé utworzonych stanowisk pracy
dotyczyla dziatalnosci: gastronomiczne;j, turystycznej, hotelarskiej, budowlane;j,
inzynierii i architektury, instalacji elektrycznych, motoryzacyjnej, krawieckie;j.

W ramach realizowanych uméw przyznana refundacje pracodawcy przeznaczyli
na wyposazenie stanowisk pracy w srodki trwale, maszyny, urzadzenia, Srodki

transportu, narzedzia, urzadzenia.

Wszystkie wnioski o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, ktére wplynely do Urzedu zostaly
przeanalizowane i ocenione od strony formalne;j i finansowe;j.

Urzad przed dokonaniem wyplaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego stwierdzit
utworzenie 43 stanowisk pracy, ich wyposazenie i doposazenie. Stwierdzono réwniez
fakt prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i prawidtowosci wydatkowania $rodkow
publicznych.

W analizowanym okresie odnotowano niewielki spadek zainteresowania podmiotow
prowadzacych dzialalno§¢ gospodarcza tworzeniem nowych stanowisk pracy
w odniesieniu do ubieglych lat.

Na wnioski podmiotéw prowadzacych dzialalnosgé gospodarcza dokonano odwolania
ustanowionych zabezpieczenn zwrotu otrzymanych w ubiegtych latach, z tytutu
refundacji, srodkéw Funduszu Pracy poprzez wystawienie pism, zaswiadczen
dotyczacych:

° ustanowienia blokady srodkéw na rachunku bankowym

e zastawu na prawach lub rzeczach
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

3.2. INNE USLUGI I INSTRUMENTY RYNKU PRACY, SLUZACE
AKTYWIZCJI OSOB BEZROBOTNYCH

3.2.1. DOFINANSOWANIE PODJECIA DZIAEALNOSCI GOSPODARCZEJ

Do 31 grudnia 2022 r. w ramach wspierania samozatrudnienia przez Powiatowy
Urzad Pracy w Piszu 78 osob bezrobotnych, w tym 31 kobiet podjelo dzialalnosé

gospodarcza z udziatem $rodkéw Funduszu Pracy i Unii Europejskiej.

Tabela 8. Liczba bezrobotnych, ktérzy podjeli dzialalnosé gospodarczg (stan na 31 grudnia 2022 r.)

Gmina Gmina Gmina Gmina
Pisz Orzysz Ruciane Nida Biala Piska
Liczba bezrobotnych
42 8 16 12

Zrédlo: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.

Dziatalnosc¢ produkcyjna rozpoczeto 7 oséb, w zakresie swiadczenia ustug 67 oséb,
w branzy handlowej 4 osoby bezrobotne. Z posréd 78 zawartych umoéw o przyznanie

Jjednorazowo srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarcze;:

* 27 osOb otrzymalo srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej w ramach
realizacji projektu ,Aktywizacja zawodowa oséb powyzej 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie piskim (VI wspéHinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-
2020 (RPO),

* 13 osob otrzymalo $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej w ramach
realizacji projektu ,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy
w powiecie piskim” wspoélfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014
- 2020 (POWER),

* 23 osoby otrzymaly $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej ze srodkow
Funduszu Pracy pozyskanych z ,rezerwy” Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
w ramach realizacji programu ,Aktywizacji zawodowej bezrobotnych

w regionach wysokiego bezrobocia”,

e 15 0séb otrzymato Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej ze srodkow
Funduszu Pracy.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

3.2.2. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Na 4 gminy dzialajace na terenie powiatu piskiego gmina Orzysz zawarla
4 umowy, gmina Biala Piska 1 umowe.
Lacznie do 31 grudnia 2022 r. z w/w formy skorzystalo 44 osoby w tym:
e 13 kobiet po 50 roku zycia,
¢ 5 kobiet do 50 roku zycia,
e 26 mezczyzn.

Tabela 9. Liczba bezrobotnych zatrudnionych w ramach prac spolecznie uzytecznych (stan na 31
grudnia 2022 r.)

Gmina Gmina Gmina Gmina
Pisz Orzysz Ruciane Nida Biala Piska
Liczba bezrobotnych
0 35 0 9

Zrodlo: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.

3.2.3. SZKOLENIA

Przy pomocy srodkéw pozostajacych w dyspozycji Urzedu w okresie od 1 stycznia
2022 r. do 31 grudnia 2022 r. skierowanych do instytucji szkoleniowych
na szkolenia zostalo tacznie 65 os6b, w tym w ramach:

e szkolen indywidualnych zorganizowanych na wniosek osoby uprawnionej
skierowano 35 osob,

e realizacji bonu szkoleniowego skierowano 30 osoéb.

Na szkolenia finansowane w calosci ze §rodkéw Funduszu Pracy skierowano

49 os0b oraz na wspolfinansowane z Unii Europejskiej projekty unijne ~16 oséb.

Tabela 10. Liczba bezrobotnych, ktérzy skorzystali ze szkolesi (stan na 31 grudnia 2022 r.)

Gmina Gmina Gmina Gmina
Pisz Orzysz Ruciane Nida Biala Piska
Liczba b botnych
iczba bezrobotnyc 36 11 7 11

Zrodlo: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.
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SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

W odpowiedzi na oczekiwane przez pracodawcéow kwalifikacje i umiejetnosci

kandydatow do pracy oraz na potrzeby oséb bezrobotnych, Powiatowy Urzad Pracy

w Piszu zorganizowal nastepujace kierunki szkolen:

Tabela 11. Wykaz realizowanych przez PUP w Piszu szkolefi w roku 2022

Lp. Nazwa szkolenia

1. Prawo jazdy kat. C i prawo jazdy kat. C z kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa jazdy
kat. C, CE, Cl, C1E

2. Prawo jazdy kat. D po B z kwalifikacja wstepna przyspieszona do kategorii D

3. Prawo jazdy kat. D po C z kwalifikacja wstepna przyspieszona do kategorii D

3. | Wozki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem podnoszenia z wylaczeniem
wozkow z wysiegnikiem oraz wozkow z osobg obshugujaca podnoszona wraz z ladunkiem

4. Kobido - japonski lifting twarzy

5. | Palacz kotlow parowych i wodnych

6. Operator koparki jednonaczyniowej kl. 1111 kl. I

7. Stylizacja rzesy 1:1 oraz Stylizacja rzes light volume 2-5D

8. | Akademia Testowania Pakiet Ekspert

9. | Operator koparko-tadowarki kl. Il wszystkie

10. Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej

1. | pakiet szkolenn SMART

12. Eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych

13. | Kurs spawania MAG-135 FM1 FW, BW

14. | Eksploatacja i dozér nad eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych

15. | Kurs podstawowy groomingu z elementami zagadnienn z zakresu nowoczesnych metod
usuwania kamienia nazebnego u pséw |

16. | Kurs na operatora pompy do mieszanki betonowej )

17. Makijaz permanentny ust i brwi dla poczatkujacych

18. | Kurs groomingu

19. | Prawo jazdy kat. CE

20. | Kurs ADR poczatkowego w zakresie przewozu drogowego materialéw niebezpiecznych

21. | Kurs ADR specjalistyczny w zakresie przewozu drogowego towarow niebezpiecznych
w samochodach wyposazonych w cysterny

Zrodio: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.

Strona | 13




SYTUACJA NA RYNKU PRACY POWIATU PISKIEGO W ROKU 2022

3.2.4. STAZE

Do 31 grudnia 2022 r. PUP w Piszu zawarl 101 uméw o zorganizowanie stazu,

w ramach ktorych finansowano 108 os6b, w tym 66 kobiet:

Tabela 22. Podzial bezrobotnych korzystajacych ze stazu (stan na 31 grudnia 2022 r.)

52 osoby, w tym 34 kobiety, finansowanych bylo z Funduszu Pracy,

8 o0sob, w tym 4 kobiety finansowano w ramach Projektu ,Aktywizacja
zawodowa os6b powyzej 30 roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
piskim (VII)” wspolfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminisko-Mazurskiego

na lata 2014-2020,

48 osob, w tym 30 kobiet finansowano w ramach Projektu ,Aktywizacja oséb
mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie piskim (VI)” jest realizowany

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Lp. Gmina Gmina Gmina Gmina Razem
Pisz Orzysz | Ruciane Nida Biala Piska
Fundusz Pracy
32 10 3 7 52
RPO VII
6 0 1 1 8
POWER VI
28 3 B 12 48
Razem
66 13 9 20 108
L I : ]

Zrodlo: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych.

3.2.5. BONY JAKO FORMA WSPARCIA DLA OSOB BEZROBOTNYCH DO

30. ROKU ZYCIA.

Bony sa okazja na zmiane sytuacji zawodowej oséb bezrobotnych. Adresowane

do chetnych i aktywnych oséb bezrobotnych, ktére maja sprecyzowana wizje siebie na

rynku pracy i nie ukonczyty 30 roku zycia. Dzieki tej formie osoby wchodzace na rynek
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pracy maja latwiejszy start. Osoby bezrobotne moga skorzystaé¢ z trzech rodzajow

bonow: szkoleniowego, zatrudnieniowego i na zasiedlenie.

Do konca br. roku w ramach bonu szkoleniowego zawarto 30 uméw z osobami

bezrobotnymi.

Natomiast do konica 2022r. w zakresie bonu zatrudnieniowego zawarto 12 umow
z pracodawcami dotyczace zwrotu czesci kosztéw wynagrodzenia oraz sktadek
na ubezpieczenie spoteczne za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego do 30 roku
zycia ze Srodkéw Funduszu Pracy. Do pracy w ramach bonu zatrudnieniowego
skierowano 12 os6b, w tym 7 kobiet,7 oséb zamieszkatych na wsi, 8 0s6b do 25 roku
zycia, 2 osoby dhugotrwale bezrobotne. W 2022 roku w ramach bonu zatrudnieniowego

finansowanych zostato 37 oséb.

Powiatowy Urzad Pracy w Piszu przyznal 74 mlodym osobom bezrobotnym bon
na zasiedlenie na laczna wartos¢ 740 tys. zt. W tym z powodu niewywiazania sie

z warunkow okreslonych w umowie 3 osoby zwrécily otrzymane srodki.

Tabela 13. Liczba wydanych bonéw dla oséb z poszczegdlnych gmin (stan na 31 grudnia 2022 r.)

Gmina Gmina Gmina Gmina
Pisz Orzysz Ruciane Nida Biala Piska
Bon na zasiedlenie 43 8 16 7
Bon zatrudnieniowy - 2 0 3

Zrodto: Opracowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Piszu na podstawie danych statystycznych
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4. SRODKI NA REALIZACJE PROGRAMOW I
AKTYWIZACJE OSOB BEZROBOTNYCH

W roku 2022 na realizacje projektéw i programéw majacych na celu aktywizacje

0s0b bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy w Piszu wykorzystal srodki w wysokosci:

Tabela 14, Srodki na realizacje programéw i aktywizacje oséb bezrobotnych (stan na 31 grudnia

2022 r.)
Wykonanie na dzien
Lp. Plan na 2022 r.
31.12.2022 r.

1 | Fundusz Pracy 4 889 481,70 4 889 481,70
Wspolfinansowanych z Europejskiego

4 Funduszu Spolecznego POWER bt et 1922 89999
Wspolfinansowanych z Europejskiego

8 Funduszu Spotecznego RPO 2001 788,08 % DU 75,45
Krajowy Fundusz Szkoleniowe

4 198 900,00 198 900,00
(podstawowy)

5 | Krajowego Funduszu Szkoleniowego Rezerwa 93 202,10 85 202,10

6 | Fundusz Pracy COVID-19 30 000,00 30 000,00

7 | Rezerwa ,,Ministra” 2 506 167,00 2 249 373,81
Projekt pilotazowy ,Nowe spojrzenie-nowe

8 SRR . 120 000,00 120 000,00
mozliwosci” bon na ksztalcenie podyplomowe
Projekt pilotazowy ,Stabilna praca — silna

9 ; ; 3 . . 426 016,66 423 032,29
rodzina - jestem rodzicem i pracuje!
RAZEM 12 187 906,86 11 920 129,30
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S. REALIZOWANE PROGRAMY I PROJEKTY

Powiatowy Urzad Pracy w Piszu w 2022 roku
realizowal projekt pilotazowy ,NOWE SPOJRZENIE-
NOWE MOZLIWOSCI” - bon na ksztalcenie

podyplomowe” ze Srodkéow Rezerwy Funduszu Pracy.

Bon na ksztalcenie podyplomowe - moze zostac
przyznany uczestnikowi projektu, na jego wniosek, w
wysokosci wskazanej w umowie jednak nie wyzszej niz
200% przecietnego wynagrodzenia za prace. W ramach

bonu osoba musi naby¢ nowe kwalifikacje zawodowe,

studia podyplomowe nie moga by¢ kontynuacja
e . dotychczasowego kierunku ksztalcenia. W 2022 roku do
projektu przystapilo 20 oséb.

W 2022 r. realizowano projekt
pilotazowy pt. ,STABILNA PRACA -
SILNA RODZINA -  JESTEM
RODZICEM 1 PRACUJE!”. Celem
projektu  jest poprawa dostepu
do zatrudnienia poprzez umozliwienie
osobom bezrobotnym wychowujacym
dziecko do 6 r.z., w tym znajdujace
si¢ w grupie NEET oraz zamieszkujacy
tereny zagrozone trwala marginalizacja
powrot na rynek pracy poprzez

wsparcie finansowe w formie:
* grantu na opieke nad dzieckiem;
e grantu na uzyskanie kwalifikacji

zawodowych (wnioskowana kwota nie

moze przekroczy¢ 200% przecietnego
wynagrodzenia za prace);

e grantu na zatrudnienie wspomagane

dla pracodawcy lub przedsiebiorcy.
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Celami szczegélowymi projektu sa: pomoc

w zapewnieniu opieki nad dzieckiem, nabycie
nowych kwalifikacji zawodowych poprzez
uczestnictwo W szkoleniu, podjecie
zatrudnienia wspomaganego celem
dlugotrwalego zatrudnienia. W wyniku udziatu
w projekcie uczestnicy (osoby bezrobotne)
otrzymaja wsparcie finansowe w celu
zapewnieniu opieki nad dzieckiem; uzyskaja
kwalifikacje zawodowe - wzmocnia swoj rozwoj
zawodowy, podejma satysfakcjonujace §
zatrudnienie. Kolejnym etapem projektu bedzie
wsparcie pracodawcow lub przedsiebiorcow
grantem na zatrudnienie osob bezrobotnych

bedacych uczestnikami projektu w celu

kompatybilnosci catego celu projektu i realizacji zamierzonych celow. W 2022 roku do

projektu przystapitlo 10 oséb.

6. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

W 2022 r. kwota przeznaczona na Krajowy Fundusz Szkoleniowy wynosila
292 102,10 =zt Urzad zawarl 44 umowy 2z pracodawcami (podmiotami)
o dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, dzialan obejmujacych
ksztalcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy. Wsparciem objeto 95 os6b wedtug

wskazan pracodawcow.

7. SWIADCZENIA INTEGRACYJNE

W 2022 r. dla CIS Pisz oraz CIS Biata Piska calos¢ wyplaconych refundacji §wiadczen
integracyjnych netto wynosi 2 831 619,83 zl. Ogélem wysokoscé wyplaconych
refundacji sktadki ZUS i podatku od $wiadczen integracyjnych w roku 2022 dla CIS
Pisz i CIS Biala Piska wynosi 753 356,17 zt.
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Tabela 15. Srodki wykorzystane przez Centrum Integracji Spolecznej w 2022 r.

CIS
CIS Pisz Biala Piska Razem

Wysokosé refundacji

$wiadczen 1167 304,43 zi 1 664 315,40 zt 2 831619,83 zl
integracyjnych netto

Wysokos¢ refundacji
sktadki ZUS i podatku
od wyptaconych 314 097,83 zi 439 258,34 zi 753 356,17 zt
Swiadczen
integracyjnych

Liczba uczestnikow
(stan na 31.12.2022) 89 150 239

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych statystycznych PUP w Piszu

8. DZIALANIA ADMINISTRACYJNE

Dzial Ewidencji i Swiadczenn zajmujacy sie obstuga administracyjna Urzedu Pracy w

2022 roku w stosunku do oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy wykonal

czynnosci jak nizej:

1. Wyslano z programu Platnik do ZUS-u skorygowane komplety rozliczeniowe
za poprzednie lata od 1999 r. (RZA, RCA, DRA) - 389 kompletéw,

2. Zweryfikowano i wystano do ZUS-u dokumenty - powyzej 11 000 szt. w tym:

e zgloszeniowe ZZA, ZUA, ZCNA - dla osob bezrobotnych nowo zarejestrowanych
z prawem 1 bez do zasitku, dla oséb tracacych prawo do zasitku z uptywu okresu
pobierania,

e wyrejestrowan z ubezpieczen ZWUA, ZCNA - dla oséb tracacych prawo
do zasitku z uplywu okresu pobierania; utraty statusu osoby bezrobotnej oraz
utraty prawa do zasilku i statusu osoby bezrobotnej z powodu np. z podjecia
pracy, robot publicznych., prac interwencyjnych, rezygnagji.

3. Sporzadzono wnioski o uporzadkowanie okreséw podlegania ubezpieczeniom
bezposrednio na koncie ubezpieczonego (KOA) — 2 690 szt.,
4. Dokonano 48 refundacji CIS - om ( swiadczenia integracyjne w kwocie netto oraz

skladki na ubezpieczenie spoleczne uczestnikéw),
S. Wydano decyzje administracyjne — powyzej 7 000 szt. w tym:

e przyznajace prawo do zasilku dla bezrobotnych,
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* 0 uznaniu za osobe bezrobotna i odmowie przyznania prawa do zasitku dla

bezrobotnych,
* o0 przyznaniu prawa do stypendium z tytulu odbywania stazu,
¢ 0 przyznaniu stypendium z tytulu odbywania szkolenia,
* 0 przyznaniu prawa do dodatku aktywizacyjnego,

¢ uchylajace ( w toku przeprowadzonego postepowania administracyjnego w tym

odwolawczego),

* o wstrzymaniu prawa do zasitku dla bezrobotnych, stypendium,

* o0 wznowieniu prawa do zasitku dla bezrobotnych, stypendium,

* o0 odmowie uznania za osobe bezrobotna,

e zmieniajace za zgodq strony,

* 0 uznaniu za osobe poszukujaca pracy.

6. Udzielono odpowiedzi na wnioski — 80 szt.
7. Odwolania przekazane do organu Il instancji — 14 szt. w tym:

e uchylone - 3 szt.

e utrzymane w mocy - 11 szt.

8. Wydano zaswiadczenia dla osob bezrobotnych — 1 863 szt. w tym:

e do stazu, kapitalu poczatkowego, renty, emerytury, sSwiadczenia
przedemerytalnego, stypendium, dodatku mieszkaniowego, zakladu pracy
wspdlmalzonka - na wniosek pisemny lub ustny strony,

9. Zaswiadczenia wystano droga elektroniczna do MGOPS w Piszu, Orzyszu, Biala

Piska, Ruciane Nida w programie SEPI - ok. 5 000 szt.

10. Wygenerowano i przestano deklaracje podatkowe (PIT - 11) — 1 101 szt. :
e elektronicznie do Urzedu Skarbowego,
e w formie papierowej do osoby zainteresowane;j,
11. Sporzadzono listy wyptat zasitkow dla bezrobotnych, stypendiow, dodatkéow
aktywizacyjnych,
12. Sporzadzono listy wyptat bonéw stazowych, zasiedleniowych, szkoleniowych.
13. Pobrano dane z ZUS w zwiazku z koniecznoscia wydania decyzji o przyznaniu
osobie statusu osoby bezrobotnej (ustuga Ul status) oraz ustalenia prawa

do zasitku (ustluga Ul prawo).

14. Pobrano dane z ZUS w zwiazku z koniecznoscia wydania decyzji o utracie przez

osobe statusu osoby bezrobotnej, zadania zwrotu nienaleznie pobranego

swiadczenia ( ustuga U2).
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9. DORADZTWO ZAWODOWE

Powiatowy Urzad Pracy w Piszu
w ramach Warmifisko-Mazurskiego
Tygodnia Kariery 2022 r ( XII
edycja Ogolnopolskiego Tygodnia
Kariery) zorganizowal wyklad dla
osob bezrobotnych do 30 r.z. na
temat ,Moc jest w nas! Uwierz w
siebie i zadbaj o siebie!" oraz konkurs

plastyczny dla przedszkolakéw z

» - k powiatu piskiego pt. ,Autoportret”.
Misja tégorocznych wydarzen jest uswiadomienie uczestnikom, jak wazne dla
funkcjonowania czlowieka w kazdym wieku, jest dbanie o zdrowie psychiczne.
Chcielismy ukaza¢ uczestnikom wydarzen, w jaki sposéb zdrowie psychiczne wplywa
na uczestniczenie w Zyciu spolecznym i zawodowym. Jest to kolejna, juz XII edycja
Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery wynikajaca ze wspélpracy instytucji zrzeszonych w
partnerstwie zainicjowanym i koordynowanym przez Wojewodzki Urzad Pracy w
Olsztynie pn. ,PAKT dla Rozwoju Poradnictwa Zawodowego”. W roku 2022 haslo

przewodnie W-M TK brzmi "Réwnowaga psychiczna we wspotczesnym §wiecie".

Konkurs plastyczny pt. ,,Autoportret”
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W dniach 17-23 pazdziernika
2022 r. na terenie wojewodztwa
Warminsko- Mazurskiego byly
realizowane wydarzenia w ramach
Warminsko-Mazurskiego Tygodnia
Kariery 2022 r.” pod patronatem
Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie.

i's

Y =7 Powiatowy Urzad Pracy w Piszu
t‘%" ! z tej okazji zorganizowal konkurs
| plastyczny ,w ktérym udzial wzieli
5 1 6-latki z przedszkoli powiatu
piskiego, ktorzy wykazali sie
bogata wyobraznia, niezwyklymi
zdolnosciami plastycznymi oraz

ogromna pomystowoscia.

Wreczenie nagréod obylo sie 18.10.2022r. w Starostwie Powiatowym

w Piszu.
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Dnia 22.11.2022
r. gosciliSmy uczniéw klasy
6 1 7 ze Szkoly Podstawowe;
w Ukcie, ktérzy w ramach
doradztwa zawodowego
poznawali wlasne zasoby
(zdolnosci, zainteresowania,
uzdolnienia, kompetencje).
Celem spotkania byto:
poznawanie samego siebie,

analiza informacji na temat

systemu edukacji i rynku
pracy, rozpoznawanie swoich zdolnosci, zainteresowan oraz wskazywanie drogi

zdobycia wybranych zawodéw.

10. INICJATYWY SPOLECZNE

5 s W dniu 6 marca 2022 r. odbyl

sie koncert charytatywny

zorganizowany przez Powiat

i
]
|
i
WROT, ZUR -1 .6 .15. | L :
W?ﬂ::"“ VR “imionek 7. & m S O _; » | Piski, Powiatowy Urzad Pracy w
~Magnat” - Marek Filipkowski Trap il g :
-Raven” . B ife o I
«Po naszemu” - Mateusz Szkraba 11 J @ I

Kapela Podworkowa KLIKA
Dominik Kaczynski z Pisza 2 Bl /g
Szkola Muzyczna w Piszu L GRANIC

Piszu oraz Wrota Mazur.

ROZGRYWKI SPORTOWE
SALA GIMNASTYCZNA

1 LO w Piszu /Stary Ogdlniak/
4 marca, godz.16.30
Mecre rozegraja:
—~ ) P e ——
cB=9s
= 'tfé'.‘
Orgamza‘(:-;y z_npcwnia‘jg e :.m_i__".__;.
wojskowa grochowke orar garace .

napoje Y

783 0001
dziety w Rucienem - Nidzie
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Powiatowy Urzad Pracy w Piszu od
wielu lat aktywnie uczestniczy w zyciu
miasta 1 Powiatu. Po raz kolejny
aktywnie promujemy dzialania
zwigzane z Krajowym Funduszem
Szkoleniowym, jednoczesnie
uczestniczac w VII Kolorowym Piskim
Biegu Charytatywnym. Powiatowy
Urzad Pracy w Piszu otrzymal
nominacje ,PRZYJACIELA” podczas
tego biegu, ktory odbyl sie w dniu 24
kwietnia 2022 roku.
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W pazdzierniku 2022 roku miato
miejsce  spotkanie w  PUP
z Dyrektorem Oddziatu
Warminsko-Mazurskiego PEFRON
z Olsztyna Panem Mateuszem

Szkaradzinskim.

Podczas rozmowy poruszane
byly tematy dotyczace realizacji
zadan za posrednictwem
samorzadu  powiatu  piskiego

w ramach: ,Programu wyréwnania

roznic miedzy regionami [II”

na 2023 rok.

Powiatowy Urzad Pracy w Piszu w ramach promocji oraz wsparcia lokalnych

przedsiebiorcow kontynuuje akcje ,Stawiamy na swoich'. W ramach tego

przedsiewziecia doradcy klienta PUP organizuja wizyty w siedzibach lokalnych

przedsiebiorcéw, wspierajac m.in.:

e ,SPAWLINE Rafal Nowak ",

eBoguslawa Romot ,Barber i fryzjer
meski”,

eSalon  Fryzjerski damsko-meski
Weronika”,

s, Salon Lejdis”,

»,Auto-Handel Norbert Chmielewski”,
¢, Ogrodzenia Zakrzewski”

s, Toscana w sercu Mazur”,

eProdukcyjno -Ustlugowo -Handlowa
~-Mar-Mir Profil”,

e Tomasz Szczech ,Centrum Motoryzacji”,

e Kwiaciarnia ,RAJSKI OGROD",

* Grzegorz Machaj Auto-Naprawa Ustugi Instalacyjno-Budowlane,

e Agnieszka  Machaj Hurtownia

Instalacyjno-Budowlane.
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Wejdz na:
rekruterzy.terytorialsi.mil.pl
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W roku 2022 r odbyly sie
spotkania informacyjne
zachecajace do spotkania
w szeregi wojsk obrony
terytorialnej oraz
rekrutacji do sluzby

wojskowej

W dniu 8 listopada 2022r.
odbylo sie spotkanie
informacyjne zorganizowane
dla 44 Batalionu Lekkiej
Piechoty w Eiku. Celem
spotkania byto
zaprezentowanie warunkow
stuzby w szeregach Wojsk
Obrony Terytorialnej.
Przybyli mogli uzyskac
szczegolowe informacje
na temat misji Wojsk

Obrony Terytorialnej.
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W dniu 18.11.2022 r. odwiedzit nas Mobilny Punkt Rekrutacyjny Wojskowego
Centrum Rekrutacji w Elku. Licznie przybyli zainteresowani uzyskali szczegotowe

informacje na temat: Dobrowolnej Zasadniczej Shuzby Wojskowej, Zawodowej Shuzby
Wojskowej, Terytorialnej Stuzby Wojskowe;j.

11. PODSUMOWANIE

W roku 2022 Powiatowy Urzad Pracy dysponowal 1120 ofertami pracy

1 miejscami aktywizacji zawodowej, w tym prace subsydiowane 689.

Realizacja 4 projektow i programéw majacych na celu aktywizacje zawodowa
0sob bezrobotnych.

W roku 2022 na realizacje projektéw i programéw majacych na celu aktywizacje
0sob bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy w Piszu dysponowat §rodkami w wysokosci:
1. Funduszu Pracy - 4 889 481,70 zi
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2. W ramach programéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

-3924 139,40 z., w tym: POWER - 1 922 344,35 zt , RPO - 2 001 795,05 zl.

3. W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego — 292 102,10 zl w tym podstawowy
fundusz -198 900,00z1, rezerwa — 93202,10 zt

4. Rezerwy ,,Ministra” — 2 506 167,00 zi.

S. Fundusz Pracy - limit (COVID-19) — 30 000,00 zl.

6. Projekt pilotazowy ,Nowe spojrzenie-nowe mozliwosci” bon na ksztalcenie
podyplomowe 120 000,00 zt

7. Projekt pilotazowy ,Stabilna praca - silna rodzina - jestem rodzicem i pracuje!” -
426 016,66 zt

Lacznie — 12 187 906,86 zi
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